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VERGADERING 18/12/2023

LIJSTBESLISSINGEN

INTERNE ZAKEN

SECRETARIAAT

1. Verslag van de vorige vergadering.
Neemt kennis van het verslag van het Vast Bureau in zitting van 11/12/2023 en keurt dit 
goed met algemene stemmen en zonder opmerkingen.
 
PERSONEEL EN ORGANISATIE

2. WZC De Vesten - Aanstelling van een zorgkundige.
Het Vast Bureau gaat na geheime stemming over tot de aanstelling van een voltijds 
zorgkundige.

3. WZC De Vesten - Aanstelling van een zorgkundige.
Het Vast Bureau gaat na geheime stemming over tot de aanstelling van een deeltijds 
zorgkundige.

4. WZC De vesten - selectieprocedure kok.
Het Vast Bureau sluit de selectieprocedure voor de functie van kok af zonder aanstelling.

5. WZC De Vesten - Kennisname en aanvaarding ontslag.
Het Vast Bureau neemt kennis van het ontslag van een medewerker.

6. WZC De Vesten - Aanstelling tijdelijke medewerker huishoudelijke dienst.
Het Vast Bureau gaat na geheime stemming over tot de aanstelling van een tijdelijke 
medewerker huishoudelijke dienst.

7. Aanstelling deeltijds deskundige sociale dienst.
Het Vast Bureau gaat na geheime stemming over tot de aanstelling van een deeltijds 
deskundige sociale dienst.

8. Kennisname en aanvaarding ontslag.
Het Vast Bureau neemt kennis van het ontslag van een medewerker.

9. Aanstelling maatschappelijk werker in afwachting van definitieve invulling.
Het Vast Bureau keurt de aanstelling van een contractueel maatschappelijk werker met een 
overeenkomst van onbepaalde duur in afwachting van definitieve invulling goed.

10. Vacantverklaring technisch medewerker onderhoud patrimonium
Het Vast Bureau besluit tot vacantverklaring van de betrekking van technisch medewerker 
onderhoud patrimonium C4-C5 door middel van bevordering.
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11. Aanvraag deeltijdse werkhervatting.
Het Vast Bureau gaat akkoord met de verlenging deeltijdse werkhervatting van een 
werknemer met ingang van 01/02/2024 tot en met 30/04/2024.

12. Verzoek re-integratie ontslagen statutair personeelslid.
Het Vast Bureau besluit om niet in te gaan op het verzoek tot re-integratie van een ontslagen 
personeelslid.

ICT

13. Verderzetting IT ondersteuning 2024 via IT-punt.
Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissing van het schepencollege om de opdracht 
ICT-ondersteuning 2024 toe te kennen aan ILV IT-punt en dit voor stad en OCMW zoals 
voorgesteld in hun offerte.

14. Verderzetting ITB DPO 2024 via IT-punt
Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissing van het schepencollege om de opdracht 
DPO 2024 toe te kennen aan ILV IT-punt voor 130 en dit voor stad en OCMW zoals 
voorgesteld in hun offerte.

15. Kennisneming jaarverslag informatieveiligheid 2022.
Het Vast Bureau neemt kennis van het jaarverslag informatieveiligheid 2022.

FINANCIËN

16. Bestelaanvragen en bestelbonnen
Het Vast Bureau bevestigt de bestelaanvragen.

17. Goedkeuring aanrekeningen
Het Vast Bureau gaat over tot de goedkeuring van een reeks genummerde aanrekeningen 
door derden.

LEVEN EN WELZIJN

18. Inschakelen van zelfstandige verpleegkundigen met een 
dienstverleningsovereenkomst - goedkeuring dienstverleningsovereenkomst.
Het Vast Bureau keurt de dienstverleningsovereenkomst met de zelfstandige 
verpleegkundige goed.
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OMGEVING

PATRIMONIUM

19. Terreinbezoek bossen OCMW door Bosgroep Vlaams-Brabant vzw - kennisneming 
verslag.
Het Vast Bureau neemt kennis van het verslag van de vzw Bosgroep Vlaams-Brabant over 
het terreinbezoek aan de bossen, eigendom van het OCMW, met advies voor het beheer van 
elk individueel bosperceel.

20. Mogelijke inbreuk op eigendomsrecht OCMW - aanstelling raadsman.
Het Vast Bureau gaat akkoord met de aanstelling van een raadsman.

Namens de burgemeester,
20/12/2023

In opdracht: Bij delegatie:
De algemeen directeur, De voorzitter BCSD,

#$ondertekening1$# #$ondertekening2$#

Sandra Blockx Carine Winnen
#$stempel$#


