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U wordt overeenkomstig artikel 19 DLB voor de eerste maal uitgenodigd voor de
vergadering van de gemeenteraad die zal doorgaan op 22/09/2022 aansluitend op de OCMW-raad
in raadzaal Ophem, Administratief Centrum, Aen den Hoorn 1, 3440 Zoutleeuw.

AGENDA MET TOELICHTENDE NOTA

OPENBAAR

SECRETARIAAT

1. Verslag vorige vergadering

Het college van burgemeester en schepenen stelt voor het verslag van de vorige vergadering goed te keuren.

FINANCIËLE ZAKEN

2. Kerkbestuur Sint-Martinus Dormaal: meerjarenplanaanpassing 2020-2025

Deze meerjarenplanwijziging werd ingediend om de K-waarde voor 2022, 2023, 2024 en 2025 te 
wijzigen t.o.v. het initiële meerjarenplan. Zowel in 2022, 2023, 2024 als 2025 werd een K-waarde 
opgenomen van €8.415,37. Hierdoor was de exploitatietoelage lager dan kerkfabriek Sint-Martinus 
eigenlijk nodig heeft. Voor boekjaar 2022 wordt de K-waarde aangepast naar €3.640,76, voor 2023 
naar €3.713,86 en voor 2024 + 2025 naar €0.
Hieronder een samenvatting van de exploitatie- en investeringstoelage:

 2022 2023 2024 2025
exploitatietoelage €9.747,32 €10.089,14 €10.089,14 €10.642,50

investeringstoelage €100.000 €0,00 €0,00 €0,00
 
Het college stelt voor om de meerjarenplanwijziging goed te keuren.

3. Kennisname van de opvolgingsrapportering 1e semester 2022

De opvolgingsrapportering over het eerste semester van het boekjaar 2022 is verplicht 
overeenkomstig art. 263 van het decreet over het lokaal bestuur.
Het college stelt voor kennis te nemen van de opvolgingsrapportering over het eerste semester 
van het boekjaar 2022.

INTERGEMEENTELIJKE EN ANDERE SAMENWERKINGSVERBANDEN

4. Aanvraag advies stappenplan SHM Cnuz tot omvorming unieke woonmaatschappij

De erkenning van alle sociale huisvestingsmaatschappijen eindigt van rechtswege op 31/12/2022 met 
de bedoeling om vanaf 01/01/2023 enkel nog woonmaatschappijen te hebben die de activiteiten van 
SHM's en sociale verhuurkantoren bundelen. De Vlaamse Regering voorziet een overgangsregeling. 
Een advies van de lokale besturen is vereist i.k.v. de erkenningsaanvraag (verlenging).
Het college stelt voor een gunstig advies uit te brengen voor de aanvraag tot verlenging van de 
erkenning van de SHM Cnuz.

5. Uitbreiding exclusiviteitsovereenkomsten Interleuven - Stad Zoutleeuw: dienstverlening 
en zelfstandige groepering "Interleuven ondersteunende activiteiten"

Onderstaande diensten, zoals voorzien in de bijlagen van de statuten van Interleuven, werden reeds 
in exclusiviteit toegekend aan de zelfstandige groepering ‘Interleuven ondersteunende activiteiten’ tot 
en met 31/12/2025, met dien verstande dat opdrachten die werden toegekend vóór het verstrijken van 
voormelde periode, zullen worden afgewerkt onder het systeem van de exclusieve dienstverlening:

1.1. Ontwerp en opvolging van infrastructuurwerken
1.2. Ontwerp en opvolging van gebouwen
1.3. Veiligheidscoördinatie ontwerp en verwezenlijking bij infrastructuurwerken
1.4. Veiligheidscoördinatie ontwerp en verwezenlijking bij gebouwen
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1.5. Technische en administratieve begeleiding, adviseren en coördineren van projecten
3.1. Basisondersteuning
3.2 Klimaatondersteuning
3.3 Taakondersteuning
4.2. Geïntegreerde omgevingshandhaving
7.1. GIS begeleiding en ondersteuning
7.2. Inventarisatie en/of actualisatie van ruimtelijke situeerbare gegevens
15.2. Patrimoniumbegeleiding

De kwetsbaarheid van éénmansdiensten wordt alsmaar meer voelbaar, niet alleen bij (tijdelijke) 
afwezigheid van mensen, maar evengoed in de nood tot ondersteuning van de diensten.
Gelet op het feit dat de continuïteit op het vlak van omgevingsvergunningen niet in het gedrang mag 
komen, wil het stadsbestuur hierover de nodige afspraken maken met Interleuven.
Het schepencollege stelt voor de huidige samenwerkingsovereenkomst d.d. 27/08/2020 met 
Interleuven uit te breiden met 2.2 Uitvoering ruimtelijk vergunningenbeleid.

6. Verlenging IGS Hofheide (max. 18 jaar)

De opdrachthoudende vereniging voor crematoriumbeheer in het arrondissement Leuven (IGS 
Hofheide) werd opgericht bij akte van 28 januari 2005 voor een duur van 18 jaar, welke verstrijkt op 28 
januari 2023. Een verlenging van IGS Hofheide voor de maximale duur van 18 jaar dient bijgevolg 
opgestart te worden.
Hiervoor is het nodig dat de deelnemende gemeenten een verzoek richten aan de raad van bestuur 
waarin ze stellen de opdrachthoudende vereniging te willen verlengen met de vraag de verlenging te 
agenderen op de algemene vergadering.
Het college stelt voor om de verlenging van IGS Hofheide voor de duur van 18 jaar te 
agenderen op de AV.

ONDERWIJS

7. De kleine Picasso : Schoolreglement 2022-2023

Elk schooljaar worden er wijzigingen doorgevoerd in het schoolreglement.
De voorgestelde wijzigingen hebben betrekking op gewijzigde regelgeving waaraan het reglement 
dient te worden aangepast.
Het college stelt voor om de aanpassingen het schoolreglement 2022-2023 goed te keuren.

OMGEVING

8. Beheer premies rationeel watergebruik door Fluvius

Fluvius zal met ingang van 1 januari 2023 een uniform en vernieuwd premiestelsel voor rationeel 
watergebruik invoeren, ter vervanging van het actueel bestaand systeem. Specifiek voor de 
gemeenten die deel uitmaken van RIOBRA geldt op vandaag nog een autonoom premiesysteem. De 
overgang naar het vernieuwde premiestelsel, zoals door de Raad van Bestuur van RIOBRA 
aangegeven in zitting van 21 maart 2022, vergt een individuele gemeenteraadsbeslissing 
inzonderheid om de bevoegdheid tot het toekennen en uitkeren van RWG-premies aan Fluvius toe te 
vertrouwen. 
In het vernieuwde premiestelsel zal Fluvius aan iedere burger die aan de premievoorwaarden voldoet:

• een premie voor gescheiden afvoer toekennen ten bedrage van 500€,
• een premie voor een hemelwater- en/of infiltratievoorziening toekennen ten bedrage van max. 250€.

Deze premies zullen vanaf 2023 niet langer worden aangerekend op het gemeentelijk 
investeringsfonds voor riolering, maar worden integraal door Fluvius ten laste genomen vanuit de 
werkingsmiddelen. 
Met het oog op een uniforme premieregeling voor alle Fluvius-gemeenten wordt aan de gemeenten 
die deel uitmaken van RIOBRA gevraagd om, middels een door Fluvius voorbereid model van 
gemeenteraadsbeslissing, te kennen te geven met de toepassing van het vernieuwd premiestelsel 
akkoord te gaan.
De gemeenten behouden de vrijheid om zelf nog aanvullende premies aan hun inwoners toe te kennen. 
Het huidige autonome premiesysteem van RIOBRA dooft uit tegen uiterlijk 31 december 2023. 
Het college stelt voor het reglement goed te keuren.
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9. Goedkeuring samenwerkingsprotocol en aanstelling GAS-vaststellers EcoWerf inzake 
tijdelijke vaste sluikstortcamera ’s ter bestrijding van sluikstort en zwerfvuil aan 
glasbolsites en andere sluikstort-hotspots

Binnen het project sluikstortcamera's wordt een samenwerkingsprotocol afgesloten tussen EcoWerf, 
Politiezone Getevallei en de stad Zoutleeuw. Hiervoor dienen 4 personeelsleden van de 
opdrachthoudende vereniging EcoWerf, die optreedt als verantwoordelijke voor de verwerking van de 
camerabeelden, door de gemeenteraad aangewezen te worden als ambtenaar met bevoegdheid tot 
het verwerken van de camerabeelden en het vaststellen van inbreuken op de politiecodex d.d. 
23/12/2021 betreffende het beheer van huishoudelijke afvalstoffen.
Het college stelt voor:
- bijgevoegd samenwerkingsprotocol goed te keuren
- de voorgestelde personeelsleden van EcoWerf aan te stellen als GAS-vaststellers binnen het 
project sluikstortcamera's.

VRAGEN VAN RAADSLEDEN

10. Vragen van raadsleden

 
 

Gedaan te Zoutleeuw, 14/09/2022

De algemeen directeur De voorzitter

Sandra Blockx Lutgarde Denivel


